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1. Информационная карта. 

Общая характеристика образовательного учреждения 

1. 1 Полное наименование 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное уч-

реждение «Детский сад комбинированного вида №26» 

2.  
Сокращенное 

наименование 

МБДОУ ДС №26 

3.  Юридический адрес Челябинская обстать, г. Озерск, ул. Кирова, д.5 

4.  Фактический адрес 

• Челябинская обстать, г. Озерск, ул. Кирова, д.5(ближайшая 

остановка общественного транспорта «СК Гранит»), дата 

введения в эксплуатацию - 1959 г.; 

• Челябинская обстать, г. Озерск, ул. Свердлова, д.37 а 

(ближайшая остановка общественного транспорта «СК 

Гранит»), дата введения в эксплуатацию - 1957г.;  

• Челябинская обстать, г. Озерск, ул. Студенческая, д.16 

(ближайшая остановка общественного транспорта 

«Институт»), дата введения в эксплуатацию - 1952г.;  

• Челябинская обстать, г. Озерск, ул. Герцена, д.4(ближайшая 

остановка общественного транспорта «Институт»), дата 

введения в эксплуатацию -1954г.; 

• Челябинская обстать, г. Озерск, ул. Герцена, 

д.4а(ближайшая остановка общественного транспорта 

«Школа №32»), дата введения в эксплуатацию -1954г. 

5.  Телефоны 8 (35130) 4- 99-02/6-50-09 

6.  Факс  8 (35130) 6-50-09 

7.  E-mail mbdou-ds26@yandex.ru 

8.  Сайт http://sad26-ozr.my1.ru/ 

9.  
Учредитель МБДОУ 

ДС №26 

Администрация Озерского городского округа Челябинской 

области 

10.  Устав 
Утвержден постановлением администрации Озерского 

городского округа Челябинской области от 15.10.2015 № 2983 

11.  

Лицензия на 

осуществление 

образовательной 

деятельности 

от 24.02.2012г. регистрационный № 9278 

12.  
Организационно-

правовая форма 

Муниципальное учреждение 

13.  Тип 

Бюджетное. МБДОУ ДС №26 является юридическим лицом, 

имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в 

территориальном органе Федерального казначейства 

14.  
Заведующий МБДОУ 

ДС №26 

Сатаневская Ольга Петровна 

15.  
Заместители 

заведующего 

Ковшуля Светлана Владимировна (р.т. 4-96-62) 

Дегтярева Ирина Викторовна (р.т. 6-59-25) 

16.  Главный бухгалтер Хуртова Оксана Викторовна (р.т. 6-37-95). 

  



2.Основные цели и задачи МБДОУ ДС №26 

 

В ст.64 Закона Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» говорится, что дошкольное образование направлено на 

формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок 

учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного 

возраста. 

Работа дошкольного учреждения строится в соответствии с федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации», Конвенцией ООН «О правах 

ребенка», «Концепцией дошкольного воспитания», Уставом МБДОУ ДС №26, что 

позволяет направить деятельность учреждения на создание оптимальных условий 

для развития и воспитания детей раннего и дошкольного возраста. 

Образовательный процесс в детском саду регламентируется комплексной 

программой «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, 

Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой, Программой развития, Основной 

Образовательной программой дошкольного образования, годовым планом 

работы, адаптированной образовательной программой дошкольного образования 

для детей с ограниченными возможностями здоровья Муниципального 

бюджетного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида 

№26» (ул. Кирова, д. 5), регламентом образовательной деятельности. 

 

Основные задачи в области повышения качества дошкольного 

образования: 

1. Реализовывать основные направления развития ребенка в соответствии с 

ФГОС ДО: физического, познавательного, речевого, социально-

коммуникативного и художественно-эстетического. 

2. Формировать условия для организации самостоятельной игры, 

являющейся ведущей деятельностью в дошкольном возрасте. 

3. Внедрять в образовательную практику современные информационно- 

коммуникационные и педагогические технологии. 

4. Реализовывать современные подходы в организации развивающей 

предметно пространственной среды. 

5. Повышать уровень профессиональной квалификации педагогов МБДОУ 

посредством их участия в городских методических мероприятиях, публикации 

своего опыта работы в печатных и интернет-изданиях, презентацию своего 

педагогического опыта в профессиональных конкурсах различного уровня. 

В основу организации образовательного процесса определен комплексно-

тематический принцип планирования с ведущей ролью игровой деятельности. 

Решение программных задач осуществляется в разных формах совместной 

деятельности взрослых и детей, а также самостоятельной деятельности детей.  

Образовательный процесс в детском саду строится, прежде всего, на 

индивидуальном подходе к детям, создании благоприятного микроклимата в 

группе на основе интересного диалогического общения. 

  



 

3. Структура МБДОУ ДС №26 и контингент воспитанников 

 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с Федеральными 

законами, нормативными правовыми актами и Уставом МБДОУ. 

В соответствии с Уставом Учреждения формами самоуправления ДОУ 

являются: 

- Общее собрание Учреждения; 

- Совет Учреждения; 

- Педагогический совет Учреждения. 

Процессуальные функции управленческого цикла осуществляются через 

планирование, контроль, анализ и оказание помощи педагогам. Контроль 

рассматривается как средство осуществления обратной связи. Он помогает 

выделить существующие проблемы и определить стратегию дальнейшего 

развития МБДОУ.  

Представим структуру управления МБДОУ ДС №26 в виде следующей схемы 

(Приложение №1). 

 

В 2018-2019 учебном году функционировала 20 групп для детей с 1 года до 7 

лет (380 воспитанников), из них: 

• 9 групп общеразвивающего вида для детей раннего возраста с 1 года до 3 

лет (5 групп в здании по адресу: ул. Студенческая, 16 и 4 группы в здании по 

адресу: ул. Герцена, 4а) – всего 152 воспитанника; 

• 11 групп общеразвивающего вида для детей дошкольного возраста с 3 до 7 

лет (в зданиях по адресам: ул. Кирова, 5, ул. Свердлова, д.37 а, ул. Герцена, д.4) -

216 воспитанника; 

• 3 группы компенсирующей направленности для детей с ограниченными 

возможностями здоровья с 5 до 7 лет в здании по адресу: ул. Кирова, д.5 – 15 

воспитанников. 
 

Таблица 1. 

Контингент воспитанников 

Адрес 

здания 

Возраст 

детей 

Количество 

групп 

Плановое 

количество 

воспитанников 

Фактическое 

количество 

воспитанников 

ул. Кирова, д.5 с 3 до 7 лет 3 36 39 

ул. Студенческая, д.16 с 1 года до 3 лет 5 75 83 

ул. Свердлова, д.37а с 3 до 7 лет 4 80 78 

ул. Герцена, д.4а с 1 года до 3 лет 5 60 69 

ул. Герцена, д.4 с 3 до 7 лет 4 100 100 

МБДОУ ДС №26 с 1 года до 7 лет 21 367 380 

 

  



4. Условия осуществления образовательного процесса МБДОУ ДС №26 

 

Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность 

Условия пребывания детей в ДОУ обеспечивают необходимый уровень 

защиты и охраны здоровья детей, условия для развития ребенка. 

В ДОУ имеются: 

• музыкально-спортивный зал, оснащенный необходимым оборудованием 

для музыкального и физического  развития детей - 3 

• кабинет учителя-логопеда - 4 

• методический кабинет– 3 

• кабинет педагога-психолога – 2 

• музей «Русская изба» - 1 

• огород – 3 

• теплица -1  

• спортивная площадка - 3 

Педагогическим коллективом ведется работа по созданию оптимально 

комфортных условий для пребывания детей в ДОУ. Оформление помещений 

соответствует эстетическим требованиям и санитарным правилам. 

IT-инфраструктура 

Учреждение укомплектовано современным информационно-техническим 

оборудованием:  

• компьютер -  18 шт., в том числе:  компьютер с выходом в Интернет - 16; 

• ноутбук – 4 шт.; 

• ксерокс – 3 шт.; 

• принтер –сканер – 5шт.; 

• сканер – 3 шт. 

• принтер –13 шт.; 

• мультимедийное оборудование – 3шт. 

 

Для работы с детьми используются следующие технические средства 

обучения: 

• музыкальный центр –3 шт.; 

• синтезатор – 3 шт.; 

• телевизоры - 3шт., 

• DVD-плеер – 3 шт.; 

• магнитофон - 15 шт. 

• фотоаппарат – 2 шт. 

 

Условия для занятий физкультурой и спортом 

В ДОУ имеются спортивные залы (совмещенные с музыкальными) для 

занятий с детьми по подгруппам и всей группой, оснащённые необходимым 

спортивным оборудованием. На улице есть спортивные площадки для проведения 

летних досугов и занятий спортом в тёплое время года. 

Для различных видов физической активности воспитанников, в каждой 

группе оборудованы физкультурные уголки со спортивным инвентарем. Весь 

материал качественный и безопасный, находится в доступных для детей местах, 

что способствует повышению двигательной активности и позволяет организовать 



физкультурно-оздоровительную работу в соответствии с требованием 

общеобразовательной программы. 

 

Организация питания, медицинского обслуживания 

Обеспечение безопасности 

В 2020-2021 учебном году сохранился режим четырехразового питания в 

соответствии с примерным двадцатидневным меню: первый завтрак, второй 

завтрак (фрукты или фруктовые соки), обед, полдник. 

Поставка продуктов питания осуществляется на конкурсной основе с 

организациями, имеющими лицензии на право осуществления данной 

деятельности, все продукты имеют сертификаты качества. 

Руководство детского сада уделяет серьёзное внимание организации 

рационального и разнообразного питания детей. Ежедневно в рацион детей 

включаются фрукты, соки, кисломолочные продукты.  
Таблица 2.  

Выполнение основных норм продуктов по МБДОУ ДС №26 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Медицинское обслуживание детей осуществляется ФМБА ЦМСЧ-71 на 

основании Лицензии на осуществление медицинской деятельности от 27.05.2015 

г. № ФС-74-01-002010 и приложений № 34, 35, 36, 37, 38, а также договора от 

01.03,2013 г. № 50/13.  

В ДОУ имеются 5 медицинских кабинетов. Общее санитарно-гигиеническое 

состояние ДОУ соответствует требованиям Госсанэпиднадзора. 

С целью снижения заболеваемости и укрепления здоровья воспитанников в 

МБДОУ  проводятся  профилактические мероприятия: 

1. Закаливание. 

2. Витаминизация. 

3. Вакцинопрофилактика. 

 

Разработаны стратегический план улучшения здоровья детей (Приложение 

2), Программа производственного контроля с применением принципов ХАССП, 

Положение об организации детского питания. 

Для наиболее эффективной организации оздоровительных и 

профилактических мероприятий используется мониторинг состояния здоровья 

Наименование 

продукта 

Норма в соответствии  

с СанПиН  (гр. в день) 
Проценты 

с 1г. до 3лет с 1г. до 7лет (%) 

Овощи 205 260 100 

Фрукты свежие 95 100 100 

Масло сливочное 18 21 100 

Молоко 390 450 100 

Творог 30 40 100 

Мясо 50 55 100 

Рыба 32 37 100 

Крупы  30 43 100 



вновь поступивших воспитанников, что важно для своевременного выявления 

отклонений в их здоровье. 

В течение года ежемесячно проводится анализ заболеваемости и 

посещаемости по всем группам и общий по детскому саду. Из наиболее частых 

заболеваний отмечались острые респираторные вирусные инфекции. 

Таблица 3. 

Отчет по заболеваемости и посещаемости детей 
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Средний списочный состав 340 357 380 

Заболеваемость(всего случаев) 335 540  

Пропущено по болезни 1ребенком 8,6 9,9  

Выполнение плана детодней 100% 100% 100% 

 

В  2020 - 2021 учебном году: 

• количество воспитанников первой и второй групп здоровья в дошкольной 

образовательной организации на 1 августа 2021 года -380 человек. 

• количество воспитанников третьей группы здоровья в дошкольной 

образовательной организации на 1 августа 2021 - 22 человека. 

• Случаев детского травматизма в 2020-2021 учебном году - 2 случая: 1 – 

ул. Кирова 5, 1 случай – Герцена 4. 

 Посещаемость воспитанников ДОУ за 2020-2021 год составила – 100 %. 

 

Режим работы МБДОУ ДС №26 

 

5-ти дневная рабочая неделя: с 7.00 до 18.30 ежедневно, кроме субботы, 

воскресенья и праздничных дней. 
 

 

 

 

 

  



5.  Кадровое обеспечение образовательного процесса МБДОУ ДС №26 

В МБДОУ ДС № 26 в 2020 -2021 учебном году работало 115 человек из 

них16.внешних совместителей, численность педагогических кадров - 54 человека 

(из них 3 внешних совместителя). 

Таблица 4. 

Обеспеченность кадрами 
 2018-2019 

учебный год 

2019-2020 

учебный год 

2020-2021 

учебный год 

Процент обеспечения 

педагогическими кадрами 
90 % 91 % 91 % 

Процент обеспечения кадрами 

других специальностей 
63 % 60 % 60 % 

 

Вывод: 

• количество педагогических вакансий: 2020-2021 учебном году воспита-

телей –1 человек (2017-2018 учебном году - 1 человек); 

•  средняя нагрузка на воспитателя 2020 -2021 учебном году – 1,05 ставки 

(2019-2020 учебном году - 1,05). 

Таблица 5. 

Профессиональный и квалификационный уровень педагогических кадров 
 

 2019 - 2020 учебный год 2020 - 2021 учебный год 

Высшее образование 24 24 

Среднее профессиональное 30 30 

 

В 2020 – 2021 учебном году 4 воспитателя обучаются в Челябинском 

государственном педагогическом университете по заочной форме обучения. 

Педагоги МБДОУ повышают свой квалификационный уровень 

посредством участия в методической работе коллектива, а также проходя 

аттестационные испытания на высшую и первую квалификационную категорию:  
 

Таблица 6. 

 2019 – 2019  

учебный год 

2019– 2020 

учебный год 

2020 – 2021 

учебный год 

Высшая 5 4 4 

Первая  9 13 13 

 

В течение 2018 – 2019 учебного года 5 педагогов прошли аттестацию на 

соответствие занимаемой должности. 

Таблица 7.  

Состав педагогических работников по стажу 
 2019 – 2019  

учебный год 

2019– 2020 

учебный год 

2020 – 2021 

учебный год 

до 3 лет 9 5 5 

от 3 до 5 лет 0 5 5 

от 5 до 10 лет 8 13 13 

от 10 до 20 лет 14 10 10 

20 лет и более 12 21 21 

 



В течение 2020 – 2021 учебного года педагоги ДОУ прошли следующие 

курсы повышения квалификации: 

На уровне ДОУ ведётся непрерывное профессиональное образование 

педагогов через разные формы методической работы на основе годового плана: 

открытые просмотры непосредственно образовательной деятельности, мастер – 

классы, творческие отчеты по темам самообразования. 

Высокий профессиональный уровень коллектива позволяет нарабатывать и 

транслировать передовой педагогический опыт работы на федеральном, 

региональном и муниципальном уровнях.   

 
6. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса          

МБДОУ ДС №26 

В соответствии с федеральным госудорственным образовательным 

стандартом дошкольного образования (далее ФГОС ДО) педагогический 

коллектив  реализует примерную основную общеобразовательную программу «От 

рождения до школы», под редакцией Вераксы Н.Е., Васильевой М.А., Комаровой 

Т.С., Основную образовательную программу МБДОУ ДС № 26, и 

адаптированную основную образовательную программу МБДОУ ДС № 26 (для 

группы компенсирующего вида). 

Педагоги компенсирующей группы реализуют Примерную адаптированную 

программу коррекционно-развивающей работы в группе компенсирующей 

направленности ДОО для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим 

недоразвитием речи) с 3 до 7 лет, автор Н.В.Нищева. 

 С целью осуществления разностороннего развития воспитанников 

используются следующие парциальные программы: 

• С.Н. Николаева «»Юный эколог»: Программа и условия ее реализации в 

детском саду» 

• Р.Б. Стеркина, Н.Н. Авдеева, О.Л. Князева, «Основы безопасности детей 

дошкольного возраста». 

• Е.С. Бабунова «Наш дом – Южный Урал: Программа воспитания и 

развития детей дошкольного возраста на идеях народной педагогики». 

• Козлова С.А. « Я – Человек»: Программа приобщения ребенка к 

социальному миру». 

 

Результаты деятельности учреждения, качество образования 

Учреждение обеспечивало выполнение программы дошкольного уровня 

образования по всем направлениям развития ребенка. 

При организации образовательного процесса были учтены принципы 

интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными 

возможностями и особенностями воспитанников. В основу организации 

образовательного процесса определен комплексно-тематический принцип с 

ведущей игровой деятельностью, а  решение программных задач  осуществляется 

в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, а также в 

самостоятельной деятельности детей. 

В области познавательного развития, в течение года проводилась системная 

работа. Для успешной реализации данного направления педагоги ДОУ постоянно 

и целенаправленно (в НОД  и в повседневной деятельности) создавали условия 



для развития элементарных математических представлений, формирование 

предпосылок логического мышления; уделяли внимание подбору детской 

литературы для чтения и заучивания. 

Педагогами ДОУ создавались все необходимые условия для развития у 

детей способов ориентации, таких, как экспериментирование с новым материалом 

и моделирование. В каждой группе оформлен уголок природы, познавательный 

уголок с содержательным энциклопедическим материалом. 

Согласно реализации ФГОС ДО педагоги дошкольного учреждения 

внедряли педагогические технологии в образовательный процесс в ДОУ: 

технологию ТРИЗ, здоровьесберегающие технологии, игровые, личностно-

ориентированные и другие. В течение учебного года широко использовалась 

проектная деятельность. Педагогами были разработаны и реализованы различные 

проекты, такие как: «Моя семья», «Маленькие исследователи», «Весёлый 

светофор» и другие. Педагоги организуют поисково-экспериментальную 

деятельность детей, способствуют развитию экологического сознания и 

самостоятельной деятельности по сохранению и улучшению окружающей среды. 

В группах оборудованы мини лаборатории, позволяющие разворачивать 

исследовательские игры. 

Для определения уровня развития детей был проведён мониторинг по всем 

основным направлениям, в ходе которого использовались разнообразные методы: 

анкетирование, наблюдение, выполнение индивидуальных заданий, беседы, 

экспериментирование. По итогам диагностики в конце 2016– 2017 учебного года 

видно, что программный материал усвоен детьми всех возрастных групп по всем 

образовательным областям на допустимом и оптимальном уровне.  

Таблица 8. 
МОНИТОРИНГ УРОВНЯ ОСВОЕНИЯ ВОСПИТАННИКАМИ МБДОУ ДС №26 

ПРОГРАММЫ  ЗА 2018-2019 УЧЕБНЫЙ ГОД  

 

Списочный состав___380__ Количество обследованных детей___364 (95 %)_в том 

числе 63 ребенка в возрасте с 1 года до 2 лет 

Уровни освоения  

программы 

Образовательные области 

Познаватель

ное развитие 

Речевое  

развитие 

Физическое  

развитие 

Социально- 

коммуникат

ивное 

развитие 

Художестве

нно- 

эстетическое 

развитие 

кол-

во 

дете

й 

% 

кол-

во 

детей 

% 

кол-

во 

дете

й 

% 

кол-

во 

дете

й 

% 

кол-

во 

дете

й 

% 

Высокий уровень 113 35,7 % 98 31 %  138 43,6 % 118 37,3 % 84 26,5 % 

Выше среднего 95 29,9 % 78 24,5 % 95 29,9 % 101 31,9 % 115 36,3 % 

Средний уровень 70 22,1 % 84 26,5 % 44 13,9 % 57 17,9 % 87 27,4 % 

Ниже среднего 

уровня 
19 6 % 30 9,5 %  12 3,8 % 11 3,5 % 11 3,5 % 

Низкий уровень 4 1,3 % 11 3,5 % 12 3,8 % 14 4,4 % 4 1,3 % 

Примечание:  в данной таблице отражены результаты обследования детей  2-7 лет (301 чел.) 

 

Таблица 9 

Заключение: (с учетом детей от 1 года до 2 лет) 



Уровень Количество детей % 

Высокий уровень 116 30,3 % 

Выше среднего уровень 116 30,3 % 

Средний уровень 110 28,7 % 

Ниже среднего уровень 14 3,7 % 

Низкий уровень 8 2 % 

 

1.Причины низкого уровня усвоения программы:  неустойчивое внимание, 

недостаточное развитие речи детей, частые пропуски без уважительных причин и 

по уважительным причинам (дети ДЧБ), девиантное поведение детей.   

2.Причины, по которым обследованы  не все дети:  

Не обследовано – 16 детей (что составляет 5 % от всего количества детей) , 

так как эти дети по разным причинам находились на индивидуальном уходе или в 

отпуске.  

В 2020 г. 61 воспитанник дошкольного учреждения поступили в школы 

города. Уровень готовности к обучению в школе определяли с помощью 

методики ГОШа. Обследованы были все дети. Результаты готовности детей к 

обучению в школе представлены в таблице 10: 

Таблица 10 

 

Уровень готовности количество % 

Достаточный 45 73,8 % 

Удовлетворительный 16 26,2 % 

недостаточный - - 

 

7. Коррекционное направление работы ББДОУ ДС №26 

 

В 2020 -2021 учебном году функционировала 1 группа компенсирующего 

вида для воспитанников с 6 до 7 лет (15 детей). В группах работают: учитель-

логопед, педагог-психолог, воспитатели, младшие воспитатели. 

Наличие в общеобразовательном дошкольном образовательном учреждении 

группы компенсирующего вида требует от руководителя и педагогов готовности 

вместе с родителями разделить ответственность за воспитание и развитие детей, 

подготовку их к школе. 

Для успешности воспитания и обучения детей в группе компенсирующего 

вида коллективом были выявлены особенности образовательных потребностей 

каждого ребенка с помощью психолого-медико-педагогической диагностики, 

которая позволила: 

• выявить индивидуальные психолого-педагогические особенности детей; 

• определить оптимальный педагогический маршрут; 

• спланировать коррекционные занятия и мероприятия; 

• оказать методическую и практическую помощь родителям 

воспитанников. 

Старшим воспитателем и коллективом была налажена тесная взаимосвязь с 

врачом-психоневрологом городской детской поликлиники, у которого дети 

наблюдались в течение года, так как очень важна организация комплекса оказания 

детям коррекционной помощи – коррекционные занятия, медикаментозное и 

физиотерапевтическое лечение. 



Для организации и проведения качественной коррекционной помощи 

педагоги в течение учебного года изучали методические и дидактические 

материалы, существующие для работы с детьми; определяли методы обучения; 

разрабатывали индивидуальные образовательные маршруты на каждого ребенка 

группы; составляли перспективные планы для работы с детьми и семьями 

воспитанников; организовывали предметно-развивающую среду группы с учетом 

особенностей, возможностей и интересов детей. 

 

8. Достижения коллектива МБДОУ ДС №26 
 

Таблица 11 

 

Событие 

Дата 
Участники/ 
Организатор 

Форма и название 

мероприятия 

Результат 

(призовое 

место, грамота, 

диплом, 

название 

почетной 

грамоты) 

Муниципальный уровень 

В рамках ИММ 

«Неделя психологии 

в образовании»  

май 2017 г. 

педагог-психолог  

Нигматуллина Г.Ж.  

 

семинар-практикум для 

педагогов города «Развитие 

творческого мышления» 

 

педагог-психолог 

Королева Н.А. 

 

Интеллектуальный  квест 

«Земля – наш дом» 
 

«Панорама 

педагогических 

достижений»  

апрель 2017 г. 

Растатурина М.М.;  

Байтурина М.Д.,  

Мухина Т.В.,  

Рябова Д.Ш. 

Педагогическая лаборатория 

«Формирование у детей 

дошкольного возраста 

культуры здоровья, 

повышение мотивации к его 

сохранению через 

использование 

здоровьесберегающих 

технологий» 

 

Повесина А.Л.,  

Батыршина А.М. 

Использование личностно-

ориентированной технологии 

с детьми младшего 

дошкольного возраста 

посредством проекта 

«Цветной калейдоскоп» 

 

Архипова А.Н. 

Лэпбук как средство 

организации образовательной 

деятельности дошкольников 

 

Букина И.Ю. 
«Организация мини-музея в 

условиях ДОО» 
 

ГМО учителей-

логопедов 

Октябрь 2016 г. 

Учитель-логопед  

Полянская Л.А. 
представление опыта работы 

 

Региональный уровень 

Участие педагогов ОО в конкурсах профессионального мастерства  

Сентябрь 2016 г. 

 

Малыгина Ю.В. 

 

Конкурс разработок по 

здоровьесберегающим 

технологиям «Хорошо здоровым 

 



быть» 

Канунникова Е.В. 

 

Конкурс методических 

разработок «Куратор 

коллективного творчества 

воспитанников» 

 

Ноябрь 2016 г. 
Зубрицкая И.А. 

 

Конкурс методических 

разработок и сценариев для 

воспитанников раннего возраста 

«Древо талантов» 

 

Декабрь 2016 г. 

Малыгина Ю.В. 

 

 

Конкурс разработок по 

здоровьесберегающим 

технологиям «Хорошо здоровым 

быть» 

 

 

Канунникова Е.В. 

 

Конкурс методических 

разработок «Куратор 

коллективного творчества 

воспитанников» 

 

Федеральный уровень 

Участие педагогов ОО в конкурсах профессионального мастерства 

Сентябрь 2016 г. Ковшуля А.А. 

Конкурс  «Профессиональные 

компетенции педагогических 

работников дошкольного 

образования» 

Дипломы 

победителей 

и призеров 

Ноябрь 2016 г. Ковшуля А.А. 
Конкурс  «Игровая деятельность 

в ДОУ по ФГОС ДО» 

Декабрь 2016 г. Ковшуля А.А. 

«Профессиональные 

компетенции педагогических 

работников дошкольного 

образования» 

Октябрь 2016 г. 

Ноябрь 2016 г. 

Андрейчук О.В. 

Повесина А.Л. 

Конкурс «На-Ура!» 

Февраль 2017 г. 

Андрейчук О.В. 

Конкурс  «Теоретико-

методические принципы 

проектирования ООП в 

соответствии с ФГОС ДО» 

Кныш Е.А. 
Музыкальное развитие 

ребенка в рамках ДОУ 

Апрель 2017 г. 

Андрейчук О.В., 

Повесина А.Л., 

Батыршина А.М., 

Исаева И.Ю. 

Творческий  конкурс 

«Солнечный свет» 

Май 2017 г. Андрейчук О.В. 

Оценка уровня 

компетентности педагогов 

ДОУ Всеросссийское издание 

«Альманах педагога» 

Блиц-олимпиады и 

интернет-олимпиады 

(сентябрь 2016г. – 

май 2017 г.) 

Халикова А.Р. 

Кныш Е.А. 

Ковшуля А.А. 

Повесина А.Л. 

Батыршина А.М. 

Андреева В.В. 

Мифтахова О.М. 

Исаева И.Ю. 

Султанова Д.Ф. 

Конкурс «Доутесса» блиц-

олимпиада  

Международный уровень 

Международный Байтурина М.Д. Конкурс  «Инновационные  



портал «Лесенка к 

успеху» 

методики и технологии»  

(сенятбрь 2016, октябрь 2016) 

 Байтурина М.Д. 
«Лучшая методическая 

разработка» (декабрь 2016 г.) 

 

 

Таблица 12 

Представление педагогического опыта в печатных изданиях.  

 Названия изданий, тема и автор публикации 
Дата  

публикации 

публикации 

в 

федеральны

х изданиях 

Журнал  «Детский сад от А до Я» 

1. Канунникова Е.В.  

• «Профессиональная карьера педагога как часть  

методической работы в дошкольной образовательной 

организации»; 

• «Формирование позитивных компетенций воспитанников в 

патриотическом воспитании. 

 

публикации 

в сети 

интернет 

1. «Педагогический мир»: 

1. «Оздоровительные технологии в укреплении и сохранении 

здоровья воспитанников» (Ю.В. Малыгина); 

2. «В гости к сказке» (И.Ю. Букина); 

3. «Музыкальные развлечения в первой младшей группе с 

использованием здоровьесберегающих технологий»  (И.А. 

Зубрицкая); 

4. «Путешествие в осенний лес» (И.Ю. Букина); 

5. Андрейчук О.В.: 

• Конспект итогового педсовета «Анализ воспитательно-

образовательной работы ДОУ»; 

• Методическая разработка «План работы на летний 

оздоровительный период»; 

• «Организация методической работы в условиях введения 

ФГОС дошкольного образования»; 

• Педагогическая гостиная «Культура педагогического 

общения»; 

• Педагогическая гостиная «Мостик взаимопонимания. 

Детский сад – семья: аспекты взаимодействия». 

6. Повесина А.Л.: 

•  Сценарий выпускного праздника для детей младшей 

группы «Вот и стали мы большими»; 

•  Развлечение для детей первой младшей группы 

«Прогулка по весеннему лесу»; 

•  Конспект развлечения для детей первой младшей группы 

«Осень – чудная пора!»; 

•  Новогодний праздник для детей младшей группы «К нам 

приходит Новый год!». 

7. Кныш Е.А.: 

• Сценарий развлечения для детей старшего возраста «Как 

зайцы осень встречали, или осеннее приключение»; 

• Сценарий-экспромт для подготовительной группы 

«Цветик-семицветик для мамочки любимой». 

Сентябрь - 

декабрь 2016 

г. 

 8. Презентация лэпбука «Сказки дедушки Корнея» (Архипова 

А.Н.) 

Январь 2017 

г. 

9. Сценарий тематического родительского собрания «Все о 

здоровом питании»  (Букина И.Ю.) 

Май  2017 г. 

10. Сценарий развлечения к 23.02. для детей старшего Февраль 2017 



дошкольного возраста «Мой папа может всё, что угодно»  

(Кныш Е.А.) 

11. Методическая работа по развитию коммуникативной 

компетентности педагогов ДОУ (Андрейчук О.В.) 

Февраль 2017 

12. Музыкальное развлечение для детей младшей группы 

«Отважные солдаты» (Повесина А.Л.) 

Февраль 2017 

13. Сценарий весеннего развлечения для детей старшего 

дошкольного возраста «Весенняя сказка» (Кныш Е.А.) 

Апрель 2017 

г. 

14. Статья «Развитие мотивации педагогов к использованпию 

современных образовательных технологий в образовательном 

процессе ДОУ» (Андрейчук О.В.) 

Апрель 2017 

15. Музыкальное развлечение для детей младшей группы 

«Вот как дружно мы живем и здоровыми растем!» (Повесина 

А.Л.) 

Апрель 2017 

г. 

16. Сценарий выпускного вечера в стиле ретро-экскурсии 

«Назад в будущее» (Кныш Е.А.) 

Май 2017г 

17. Анализ работы – методическая разработка «Итоговый 

педсовет в ДОУ» (Андрейчук О.В.) 

Май 2017г 

18. Статья «Профилактика эмоционального неблагополучия 

детей раннего возраста на музыкальных занятиях» (Повесина 

А.Л.) 

Май 2017 г. 

2. Образовательный портал «Продленка» 

1. Растатурина М.М.: 

• «Картотека прогулок летом»; 

• «Семинар-практикум для педагогов «Воспитание 

звуковой культуры речи у детей дошкольного возраста»; 

• Памятка для педагогов «Родительское собрание как 

форма работы с семьями воспитанников»№ 

• «День Всероссийской помощи детям». 

2. Нигматуллина Г.Ж.: 

• «Двигательная активность – эффективный путь к 

оздоровлению детей» 

3. Мухина Т.В.: 

• Конспект интегрированного занятия «Отлет птиц» 

Сентябрь –  

декабрь 2016 

г. 

3. Социальная сеть работников образования nsportal.ru: 

Мухина Т.В.: 

• Сценарий спортивного развлечения для детей старшего 

дошкольного возраста «Сильные, быстрые, смелые и 

очень загорелые»; 

• Паспорт проекта для детей старшего дошкольного 

возраста «Как я провел лето»; 

Сентябрь - 

декабрь 2016 

г 

 4. NS-портал  

• Цикл занятий с детьми старшего дошкольного возраста 

«Я и окружающий мир», Королева Н.А. 

Январь 2017 

• Цикл занятий арт-терапевтической направленности «Я и 

мои чувства», Королева Н.А. 

Январь 2017 

• Цикл занятий с детьми старшего дошкольного возраста 

«Я и другие», Королева Н.А. 

Февраль 2017 

• Цикл занятий с детьми старшего дошкольного возраста 

«Я в будущем», Королева Н.А. 

Февраль 2017 

• Методическая разработка тематического родительского 

собрания «Кризис трех лет и как с ним справиться», 

Королева Н.А. 

Март 2017 

• Методическая разработка квеста «Земля наш дом» Н.А. Апрель 2017 



Королева 

• Цикл групповых занятий на развитие эмоционально-

личностной сферы детей, Королева Н.А. 

Май 2017 

5. Лесенка Успеха  

• Всероссийский конкурс «Образовательная деятельность в 

ДОУ», работа Конспект НОД в подготовительной группе 

по теме «Зимующие птицы», воспитатель Мухина Т.В.  

(диплом победителя 1 место) 

Декабрь  2016 

• Международный конкурс «Физкультурно-

оздоровительная работа в ДОУ», работа «Сценарий 

проведения «Дня здоровья» в подготовительной к школе 

группе», воспитатель Мухина Т.В.,  (диплом победителя 1 

место) 

Апрель 2017 

• Международный творческий  конкурс «Образовательная 

деятельность в ДОУ», работа «Конспект НОД в 

подготовительной группе по теме «Профессии», 

воспитатель Мухина Т.В., (диплом победителя 1 место) 

Январь 2017 

• Всероссийский конкурс «Лучшая методическая 

разработка», работа «Викторина «Путешествие по 

сказкам А.С. Пушкина» с интерактивной игрой для 

старшего дошкольного возраста», воспитатель Мухина 

Т.В., (диплом победителя 1 место) 

Май      2017 

6. «Межрегиональный центр поддержки творчества и 

инноваций «Микс»», всероссийский конкурс «Шаги к 

успеху», паспорт образовательного проекта «Мир Евгения 

Чарушина», воспитатель Мухина Т.В., (диплом победителя 3 

место) 

Февраль 2017 

 7. Всероссийский творческий конкурс «Рассударики», 

номинация «Творческие работы и методические разработки 

педагогов», работа «Консультация для педагогов 

«Гиперактивный ребенок», педагог-психолог Нигматуллина 

Г.Ж., (диплом победителя 3 место) 

Ноябрь 2016 

8. «Лесенка к успеху»», международный творческий конкурс 

«Лучшая методическая разработка», работа «В ожидании 

Нового года (газета для родителей)», старший воспитатель 

Растатурина М.М., (диплом победителя 1 место) 

Декабрь 2016 

9. Всероссийский творческий конкурс «Рассударики», 

номинация «Творческие работы и методические разработки 

педагогов», работа «Деловая игра для педагогов «Знаем ли 

мы права ребенка?»», старший воспитатель Растатурина 

М.М., (диплом победителя 2 место) 

Ноябрь 2016 

10. «Лесенка к успеху»», международный творческий 

конкурс «Лучший педагогический проект», работа «Паспорт 

педагогического проекта», старший воспитатель Растатурина 

М.М., (диплом победителя 1 место) 

Январь 2017 

11. «Межрегиональный центр поддержки творчества и 

инноваций «Микс», всероссийский конкурс «Шаги к успеху», 

работа «Обучение детей дошкольного возраста грамоте», 

старший воспитатель Растатурина М.М.,  (диплом 3 степени) 

Февраль 2017 

12. Образовательный портал «Продленка», «Воспитание 

звуковой культуры речи  у детей дошкольного возраста» 

(семинар-практикум для педагогов), старший воспитатель 

Растатурина М.М. 

Сентябрь 

2016 

13. Образовательный портал «Продленка», «Родительское 

собрание как форма работы с семьями воспитанников» 

Октябрь 2016 



(памятка для педагогов), старший воспитатель Растатурина 

М.М. 

14. Образовательный портал «Продленка», «День всероссийской 

помощи детям» (памятка для педагогов и родителей), 

старший воспитатель Растатурина М.М. 

Ноябрь 2016 

15. Образовательный портал «Продленка», «Звуковой анализ 

слова: что это  и как его делать» (памятка для педагогов и 

родителей), старший воспитатель Растатурина М.М. 

Декабрь 2016 

16. Образовательный портал «Продленка», «Зимние травмы» 

(памятка для педагогов и родителей), старший воспитатель 

Растатурина М.М. 

Январь 2017 

17.  «Лесенка к успеху»», всероссийский профессиональный  

конкурс «Уроки логопеда – артикуляционная гимнастика», 

работа «Памятка для педагогов по звуковой культуре речи», 

учитель-логопед Байтурина М.Д., (диплом победителя 1 

место) 

Сентябрь 

2016 

18.  «Лесенка к успеху»», международный   конкурс 

«Инновационные методики и технологии в работе учителя-

логопеда», работа «Су-Джок терапия в работе логопеда», 

учитель-логопед Байтурина М.Д., (диплом победителя 2  

место) 

Октябрь 2016 

19.  «Лесенка к успеху»», всероссийский профессиональный  

конкурс «Уроки логопеда – артикуляционная гимнастика», 

работа «Памятка для педагогов по звуковой культуре речи», 

учитель-логопед Байтурина М.Д., (диплом победителя 1 

место) 

Ноябрь 2016 

20. «Межрегиональный центр поддержки творчества и 

инноваций «Микс», всероссийский конкурс «Шаги к успеху», 

работа «Методы и приемы коррекции звука «Л»», учитель-

логопед Байтурина М.Д. (свидетельство участника) 

Февраль 2017 

21. «Межрегиональный центр поддержки творчества и 

инноваций «Микс», всероссийский конкурс «Шаги к успеху», 

работа «В далеком космосе», воспитатель Гнусина Н.Е. 

(свидетельство участника) 

Февраль 2017 

22.  «Лесенка к успеху»», международный  конкурс сценариев 

«В гостях у праздника», работа «Зимушка-шалунья (сценарий 

новогоднего праздника)», Музыкальный руководитель Рябова 

Д.Ш., (диплом победителя 1 место) 

Январь 2017 

 23. «Межрегиональный центр поддержки творчества и 

инноваций «Микс», всероссийский конкурс «Шаги к успеху», 

работа «Мама – главное слово на свете!», музыкальный 

руководитель Рябова Д.Ш., (свидетельство участника) 

Февраль 2017 

24. Всероссийский проект для воспитателей ДОУ 

«Воспитателю.ру», всероссийский конкурс, номинация «День 

Победы», работа «Спасибо, Вам, Ветераны», воспитатель 

Хлыбова А.А., (диплом, 1 место) 

Май 2017 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Таблица 13 

Показатель вовлеченности обучающихся ОО в интеллектуальную, 

творческую, спортивную, художественную, техническую деятельность 

посредством участия в мероприятиях для обучающихся различного уровня 

Напра

вленн

ость 

Уровень 

Дата 

проведен

ия 

Наименован

ие 

мероприятия 

ВСЕГ

О 

кол-

во 

участ

ников 

ВСЕГ

О 

кол-

во 

побед

ителе

й 

Количество 

победителей 
Ф.И.О. 

педагога, 

подготови

вшего 

участнико

в 

1 

мест

о 

2 

мест

о 

3 

мест

о 

эк
о
л
о
го

-б
и

о
л
о
ги

ч
ес

к
ая

 

муниципа

льный 

Октябрь 

2016 

1.Природа и 

творчество 
2 2 2   

  

Май  

2017 г. 

2..Зеланая 

карусель 
6 6 6   Низовцев

а Т.П. 

Февраль 

2017 г. 

3.Покормим 

птиц зимой 
13 1  1  Архипова 

А.Н. 

Март 

2017 г. 

  

4.Природа и 

творчество  3 2  1 1 

Архипова 

А.Н. 

Низовцев

а Т.П. 

х
у
д

о
ж

ес
тв

ен
н

о
-п

р
и

к
л
ад

н
ая

 

муниципа

льный 

Апрель 

2017г 

  

1.С днем 

рождения, 

любимый 

театр! 

1 - - - - 

Низовцев

а Т.П. 

Канунник

ова Е.В.  

федераль

ный 

октябрь - 

декабрь 

2016 г. 

1. 

Всероссийск

ий конкурс 

«Радуга 

творчества» 

3 3 3   

  

Декабрь 

2016 г. 

2. 

Всероссийск

ий конкурс 

раскрасок 

«Снежная 

королева 

Зима» 

38 38 38   

 

 Апрель 

2017 г. 

Декоративно

-прикладное 

Декоративно

-прикладное 

творчество 

1 1 1   Андреева 

В.В. 



Напра

вленн

ость 

Уровень 

Дата 

проведен

ия 

Наименован

ие 

мероприятия 

ВСЕГ

О 

кол-

во 

участ

ников 

ВСЕГ

О 

кол-

во 

побед

ителе

й 

Количество 

победителей 
Ф.И.О. 

педагога, 

подготови

вшего 

участнико

в 

1 

мест

о 

2 

мест

о 

3 

мест

о 

творчество 

«Мы к 

звездам на 

ракете 

полетим»  

Май 

2017 г. 

Рисунок к 

дню Победы 1 1 1   
Андреева 

В.В. 

Май 

2017 г. 

Всероссийск

ий конкурс 

«Изумрудны

й город» 

работа 

«День 

Победы!» 

1 1 1   Исаева 

И.Ю. 

Май 

2017 г. 

Декоративно

-прикладное 

творчество 

«Вечный 

огонь» 

рисунок1 

1 1 1   Мифтахо

ва О.М. 

Май 

2017 г. 

Декоративно

-прикладное 

творчество 

  

2 2 2   

Батырши

на А.М. 

Султанов

а Д.Ф. 

Март 

2017 

1.  «Лучший 

день зимы» 
8 8 2 2 

  

Мухина 

Т.В. 

Март 

2017 

2. «День 

защитника 

Отечества» 
10 9 7 1 

 

Мухина 

Т.В. 

Шарипов

а З.А. 

 

Февраль 

2017 

3.«Снежная 

королева» 

26 26 16 5 4 

Гнусина 

Н.Е., 

Мухина 

Т.В., 

Шарипов

а З.А. 

Май 

2017 

4.«Спасибо 

за победу! 

Посвящается 

72 

годовщине 

Победы в 

ВОВ!» 

3 3 3   Хлыбова 

А.А. 

Апрель 

2017 

5.«Я рисую 

космос» 
1 1 1   Хлыбова 

А.А. 

техни

ческа

муниципа

льный 

Февраль 

2017 г. 

1.Город 

наших 
6 6 6   Полянска

я Л.А. 



Напра

вленн

ость 

Уровень 

Дата 

проведен

ия 

Наименован

ие 

мероприятия 

ВСЕГ

О 

кол-

во 

участ

ников 

ВСЕГ

О 

кол-

во 

побед

ителе

й 

Количество 

победителей 
Ф.И.О. 

педагога, 

подготови

вшего 

участнико

в 

1 

мест

о 

2 

мест

о 

3 

мест

о 

я Фантазий 

и
н

те
л
л
ек

ту
ал

ьн
о

-п
о
зн

ав
ат

ел
ь
н

ая
 

федераль

ный 

Ноябрь 

2016 г. 

1.Всероссий

ский 

конкурс-

игра 

«Осенняя 

математика» 

5 5 5 

   

Декабрь 

2016 г. 

2. 

Всероссийск

ий конкурс-

игра 

«Вопросита» 

9 3 3 

   

Март 

2017 г. 

Наша 

дружная 

семья 

1 1 1   Ковшуля 

А.А. 

Апрель 

2017 г. 

Внимание, 

пешеход! 
1 1 1   Ковшуля 

А.А 

Май 

2017 г. 

Времена 

года 
1 1 1   Ковшуля 

А.А 

Декабрь 

2016 

1.Онлайн-

олимпиада 

«Математич

еская 

олимпиада 

«Простые 

числа» 

1 1 1   Растатури

на М.М. 

 

Февраль 

2017 

2. Блиц-

олимпиада 

«Зимушка-

зима» 

1 1 1   Растатури

на М.М. 

Март 

2017 

3.«Спорт в 

деталях» 2 

  

2 

  

2 

  

  

Растатури

на М.М., 

Сухоруко

ва В.С. 

Декабрь 

2016 

4.«Осенняя 

математика» 
5 5 1 4  Мухина 

Т.В. 

междунар

одный 

Февраль 

2017 

1.Олимпиад

а «Зима-

2017» - 

«Зимний 

калейдоскоп

» 

5 5 4 1  Растатури

на М.М. 

Февраль 

2017 

2. 

Олимпиада 

«Ларец со 

сказками 

К.Чуковског

о» 

2 2 2   Сухоруко

ва В.С. 



Напра

вленн

ость 

Уровень 

Дата 

проведен

ия 

Наименован

ие 

мероприятия 

ВСЕГ

О 

кол-

во 

участ

ников 

ВСЕГ

О 

кол-

во 

побед

ителе

й 

Количество 

победителей 
Ф.И.О. 

педагога, 

подготови

вшего 

участнико

в 

1 

мест

о 

2 

мест

о 

3 

мест

о 

спорт

ивная 

муниципа

льный 

Март 

2017 г. 

1.Спортивн

ые ласточки 
6 6 6   Казакова 

М.М. 

 

9.  Удовлетворённость родителей воспитанников образовательными 

услугами МБДОУ ДС №26 

 

В анкетировании, опросе удовлетворённости родителей воспитанников 

услугами детского сада приняло участие 285человек из 380, что составило75% 

удовлетворенности услугами МБДОУ ДС №26. 

Родителям воспитанников предоставлено право ознакомления с уставными 

документами, учебно-программной документацией и документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности, а также с содержанием образования, методами обучения и 

воспитания, образовательными технологиями. 

В МБДОУ создана комиссия по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений, организация её работы 

установленалокальным нормативным актом (Положение о комиссии по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений). 

Администрация детского сада чутко и оперативно реагировала на устные 

обращения родителей по улучшению качества образовательной работы с 

воспитанниками.   

 

10. Доступность и открытость деятельности МБДОУ ДС №26 

 

В соответствии со ст. 97 Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации» №273-ФЗ МБДОУ ДС №26 обеспечивает открытость и 

доступность информации о системе образования. 

Анализ состояния и перспектива развития МБДОУ ДС №26 размещается на 

официальном сайте http://sad26-ozr.my1.ru/ в виде итоговых отчётов, а также на 

официальном сайтеhttp://bus.gov.ru . 

Освоены и системно используются автоматизированные информационно-

поисковые системы: АТРИС, АИС «Е-услуги. Образование», охватывающие все 

уровни управления МБДОУ.  



11. Финансово-экономические показатели 
Таблица 11. 

Показатели выполнения бюджета по детскому саду(выполнение плана в тыс. руб. и %) 

Наименование 

Сумма 

2014 г. 

(в тыс. руб.) 

2015 г. 

(в тыс. руб.) 

2016 г. 

(в тыс. руб.) 

Расходы учреждения 41894,10 42306,40 47918,30 

оплата труда 23152,8 24974,6 27289,80 

из нее:    

педагогического персонала (без 

совместителей) 
9622,1 14711,7 16330,20 

начисления на оплату труда 6989,3 4777,9 8220,60 

расходы на питание детей 5034,1 6097,5 6639,90 

услуги связи 91,5 88,6 145,30 

транспортные услуги 2,8 6,7 0,00 

коммунальные услуги 2293,7 2054,3 2013,30 

услуги по содержанию имущества 2668,0 2320,2 1555,40 

прочие затраты 1661,9 1986,6 2054,00 

Таблица 12. 

Среднемесячная заработная плата на одного работника 

Наименование 
Сумма (в руб.) 

2014 г. 2015 г. 2016 г. 

по МБДОУ ДС №26 (без совместителей) 18400,0 20144,00 22085,36 

из них: педагогические работники (без 

совместителей) 
23600,0 27612,00 28312,96 

Таблица 13. 

Показатели экономической эффективности ДОУ 

№ 

п/п 
Наименование 

Количество/сумма 

2016 – 2017 

учебный год 

1 

число детей, освобожденных от платы: 

• полностью – 100 % (малообеспеченные, дети-инвалиды, 

воспитанники детского дома) 

• частично – 50 % (многодетные, родители инвалиды) 

 

29 ребенок 

 

33 ребенка 

2 

количество детей, пользующихся местными льготами (по 

справкам Муниципального учреждения «Комплексный 

центр социального обслуживания населения Озерского го-

родского округа») 

62 детей 

3 средняя стоимость питания одного ребенка в месяц: 

 
89 руб.17 коп. 

4 

размер родительской платы в месяц: 

• ясли 

• детский сад 

 

91 руб. 00 коп. 

110 руб. 00 коп. 

Вывод: В группу «Освобожденные от платы полностью» входит  29 ребенок входят, по 

справкам и спискам из Муниципального учреждения «Комплексный центр социального 

обслуживания населения» ОГО, дети инвалиды; частично оплачивают – 33 человек - дети 

родители, которых являются инвалидами I , II группы инвалидности, 01.01.2017 г. - дети из 

многодетных семей. 

 

  



Целевые программы 

Таблица 14. 

№ 

п/п 
Название программы Адрес 

Сумма (в 

рублях) 

1. Текущий ремонт 

Кирова, д.5, 

ул.Студенческая, д.16, 

ул.Свердлова, д.37а, 

ул.Герцена, д.4, 

ул. Герцена, д.4а 

 

165 361,00 

2 Замена люминесцентных светильников   
Кирова, д.5, 

ул. Герцена, д.4а 
15 807,00 

3 

Устройство потолка и замена светильников 

в игровой и туалетной комнатах группы 

№17 

ул. Герцена, д.4а 118 160,00 

4 

Устройство потолка и замена светильников 

в игровой и туалетной комнатах группы 

№15 

ул. Герцена, д.4а 149 327,00 

5 
Устройство потолка и замена светильников 

в музыкальном зале 
ул. Герцена, д.4 99 636,00 

6 Аттестация сотрудников МБДОУ ДС №26 

Кирова, д.5, 

ул.Студенческая, д.16, 

ул.Свердлова, д.37а, 

ул.Герцена, д.4, 

ул. Герцена, д.4а 

3360,00 

7 Аттестация сотрудников МБДОУ ДС №26 

Кирова, д.5, 

ул.Студенческая, д.16, 

ул.Свердлова, д.37а, 

ул.Герцена, д.4, 

ул. Герцена, д.4а 

5580,00 

8 
Информационно-консультационный 

семинар 

Кирова, д.5, 

ул.Студенческая, д.16, 

ул.Свердлова, д.37а, 

ул.Герцена, д.4, 

ул. Герцена, д.4а 

1800,00 

9 Замена приборов охранной сигнализации  

Кирова, д.5, 

ул.Студенческая, д.16, 

ул.Свердлова, д.37а, 

ул.Герцена, д.4, 

ул. Герцена, д.4а 

65 000,00 

10 
Проверка качества огнезащитной 

обработки  

Кирова, д.5, 

ул.Студенческая, д.16, 

ул.Свердлова, д.37а, 

ул.Герцена, д.4, 

ул. Герцена, д.4а 

25 509,86 

11 
Приобретение антивирусной программы на 

1 год  

Кирова, д.5, 

ул.Студенческая, д.16, 

ул.Свердлова, д.37а, 

ул.Герцена, д.4, 

ул. Герцена, д.4а 

900,00 

12 
Установка и передача права СЗИНСД, 

проведение аттестационных испытаний 
 10 675,00 

13 
Обучение по теме «Оказание первой 

доврачебной помощи» 
 1350,00 



14 
Обучение по курсу «Пожарно - 

технический минимум» 
 800,00 

15 
Приобретение основных средств 

(компьютер)  
 30 451,00 

16 
Приобретение основных средств (источник 

бесперебойного питания) 
 3206,00 

 

В 2016 - 2017 учебном году администрация детского сада совместно с профсоюзной 

организацией подготовили, обсудили в коллективах и приняли с 31.03.2017 г. на общем 

собрании новое «Коллективный договор Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения Детский сад комбинированного вида № 26»  

 

12. Административно-хозяйственная деятельность.  

Материально-техническое обеспечение. 

Таблица 15. 

В 2016 – 2017 учебном году было приобретено: 

№ 

п/п 
Наименование 

Сумма 

(в рублях) 

1. 
Кровать раскладная детская 145*65 металлическая 

жесткая (30 шт) 
51900,00 

2 Игрушки  278 331,00 

3 Компьютер  30 451,00 

4 Телефон  600,00 

5 Детский шкаф, кровать 7 200,00 

6 Гладильная система  10 880,00 

7 Кипятильник  12 500,00 

8 Кровать детская (2 шт) 5800,00 

9 Стол детский (4 шт) 6800,00 

10 Игрушки  281 250,00 

11 Источник бесперебойного питания 3206,00 

12 Поставка молока и молочной продукции  2 443 189,81 

13 Поставка мяса и мясной продукции  1 040 401,58 

14 Поставка хлеба и хлебобулочных изделий  276 719,10 

15 Поставка фруктов и овощей свежих  1 121 265,64 

16 Поставка рыбы мороженной  331 531,60 

17 Поставка крупяной продукции 387 435,40 

18 Поставка мяса кур 84585,13 

19 Поставка продуктов питания  954 736,80 

20 Канцтовары 47 889,81 

21 Медикаменты 0,00 

22 Моющие средства 157 542,00 

23 Мягкий инвентарь 5640,00 

24 Посуда 0,00 

25 Прочие 0,00 

26 Стройматериалы 135 820,60 

27 Хозяйственные товары 76 311,30 

28 Электроматериалы 0,00 

 



Таблица 16. 

В 2016 – 2017 учебном году были произведены ремонты: 

№ 

п/п 
Предмет договора Сумма 

1 
Работы по изменению внутренней подводки с установкой газовой 

трехконфорочной плиты в здании по адресу: ул. Герцена, 4а 
13 116,37 

2 
Монтаж зонта вытяжного с вентилятором над газовой плитой в 

пищеблоке МБДОУ ДС №26 по адресу: ул. Герцена, 4а 
63 512,00 

3 
Замена промышленной газовой плиты на пищеблоке по адресу: ул. 

Герцена, 4а 
9927,00 

4 
Работы по устройству потолка из гипсокартона и замена светильников 

в группе №21 по адресу: ул. Герцена, 4 
93 670,00 

5 Огнезащитная обработка деревянных конструкций  18 000,00 

6 Установка противопожарных дверей  75 000,00 

7 
Конструктивная огнезащита путей эвакуации по адресу: ул. Герцена, 

4а 
 11 720,00 

8 
Устройство потолка и замена светильников в игровой и туалетной 

комнатах группы 17 по адресу: ул. Герцена, 4а 
118 160,00 

9 

Устройство потолка из гипсокартона и замена светильников в 

игровой, буфетной и туалетной комнатах группы 15 по адресу: ул. 

Герцена, 4а 149 327,00 

10 
Устройство потолка из гипсокартона и замена светильников в 

музыкальном зале: ул. Герцена, 4 99 636,00 

11 Выполнения работы по устранению неисправности УУТ 8806,34 

12 Замена счетчиков холодной воды 23187,00 

13 
Выполнены работы по замене канализационных труб в подвале по 

адресу: ул. Герцена, 4а 27 635,00 

14 
Выполнены работы по замене канализационных труб в подвале по 

адресу: ул. Кирова, 5 27 500,00 

15 

Выполнены работы по замене сантехнического оборудования в 

МБДОУ ДС №26 по адресам: ул. Студенческая, 16, ул. Свердлова, 37а, 

ул. Герцена, 4 45 027,00 

16 
Выполнены работы по замене щитов освещения на лестничных 

клетках по адресу: ул. Кирова, 5 64 338,00 

17 Установка доводчиков на противопожарные двери в МБДОУ ДС №26 22 000,00 

18 Списание аварийного клена по адресу: ул. Герцена, 4 5000,00 

19 Восстановление АПС и СОУЭ после грозы 23 253,30 

20 Восстановление АПС и СОУЭ 5867,80 

21 Замена приборов охранной сигнализации 65 000,00 

22 Проверка качества огнезащитной обработки 25 509,86 

 

 

13. Обеспечение безопасности МБДОУ ДС №26 

Во всех зданиях детского сада установлена автоматическая пожарная 

сигнализация, система оповещения о пожаре и видеонаблюдение, система 

контроля и управления доступа (СКУД), проверка которых проводится 

ежемесячно в соответствии с регламентом и графиком. В каждом здании имеется 

тревожная сигнализация. Сигнал тревожной кнопки выведен на пульт 



вневедомственной охраны. 
Таблица 17.  

Мероприятия по усилению безопасности МБДОУ ДС № 26 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Адрес 

1 Устройство противопожарных дверей (3шт) 
ул. Студенческая,16  

 

2 
Установка доводчиков на противопожарные двери 
в МБДОУ ДС №26 

Кирова, д.5, 
ул.Студенческая, д.16, 
ул.Свердлова, д.37а, 

ул.Герцена, д.4, 
ул. Герцена, д.4а 

3 Огнезащитная обработка  ул. Герцена, 4  
 

4 Техническое обслуживание огнетушителей 

Кирова, д.5, 
ул.Студенческая, д.16, 
ул.Свердлова, д.37а, 

ул.Герцена, д.4, 
ул. Герцена, д.4а 

5 Проверка качества обработки деревянных 
конструкций огнезащитным составом 

Кирова, д.5, 
ул.Студенческая, д.16, 
ул.Свердлова, д.37а, 

ул.Герцена, д.4, 
ул. Герцена, д.4а 

Ежегодно совместно с руководителем первичной профсоюзной организации 

МБДОУ ДС №26 и специалистом  по охране труда составляется план 

мероприятий по охране труда и технике безопасности в детском саду. По 

результатам мероприятий составляются акты проверки состояния охраны труда в 

структурных подразделениях, замечания устраняются своевременно. 

Демонтировано все игровое и спортивное оборудование, не соответствующее 

требованиям безопасности. 

Ведущим инженером совместно с заместителями заведующего т старшим 

воспитателем ежеквартально проводятся тренировки по эвакуации воспитанников 

и сотрудников на случаи: пожара, террористического акта и ЧС. 

Еженедельно с детьми старшего дошкольного возраста педагоги, в 

соответствии с перспективным планом, проводят занятия по ОБЖ. 

 

14. Проверки надзорных органов и вышестоящих организаций 

В 2016 - 2017 учебном году органами государственного контроля и 

вышестоящими организациями проводились следующие проверки: 
Таблица 18. 

Надзорный орган Срок проверки Результат 

   

 

15.  Основные сохраняющиеся проблемы (в том числе, нерешенные в 

отчетном году) 

1. Для ведения образовательной деятельности необходимо укомплектовать 

кабинеты специалистов и группы дошкольного возраста цифровым и 

мультимедийным оборудованием. 

2. Для повышения профессиональной компетенции педагогов необходима 

замена устаревших моделей компьютеров (процессоров) и приобретение в каждое 

здание проектора. 



3. Необходимо прохождение педагогами предметных курсов повышения 

квалификации и ИКТ. 

4. В группах необходима замена: детских столов и стульев, раскладушек в 

группах дошкольного возраста, приобретение кроватей для детей раннего 

возраста, шкафов для верхней одежды детей. 

5. В группы необходимо приобрести: стеллажи для пособий, игрушек и 

развивающего оборудования в соответствии с ФГОС. 

6. Приобретение методической литературы и дидактических пособий в 

соответствии с ФГОС, образовательной программой дошкольного образования 

МБДОУ ДС № 26 и адаптированной образовательной программой дошкольного 

образования для детей с ограниченными возможностями здоровья МБДОУ ДС № 

26. 

7. Установка малых архитектурных форм на игровых площадках. 

8. Замена сантехнического оборудования, канализационных, 

водопроводных труб, ремонт отопительной системы и замена светильников. 

 

16. Основные направления развития в ближайшей перспективе. 

Последние годы система дошкольного образования в России претерпевает 

существенные изменения. Среди этих изменений отмечаются как позитивные 

тенденции, так и сложные проблемы, требующие решения. 

Основными из них являются: 

• меры по сохранению мест в дошкольном образовательном учреждении 

на муниципальном уровне; 

• решение вопросов организационно-финансового механизма 

функционирования дошкольного учреждения с использованием дополнительных 

источников их финансирования; 

• обновление содержания образования и введение ФГОС в организацию 

педагогического процесса; 

• кадровое обеспечение дошкольного учреждения специалистами высокой 

квалификации и их социальная поддержка. 

• повышение квалификации педагогических работников (прохождение 

курсов очных и дистанционных), 

• проведение аттестации педагогических работников на соответствии 

занимаемой должности, 

• проведение аттестации на первую и высшую квалификационную 

категорию, 

• введение системы нормирования труда. 

Современная действительность вызывает необходимость замены формулы 

«образование на всю жизнь» формулой «образование через всю жизнь». И в связи 

с этим требует создания адаптивной среды на всех уровнях и соответствующей 

системы управления. 

Правильно и вовремя принятые стратегические решения играют сегодня 

ключевую роль в успешной деятельности МБДОУ ДС № 26, оказывая влияние на 

конкурентоспособность услуг и дошкольного учреждения в целом. 



Приложение 1 

 

Структура управления МБДОУ ДС № 26 

 

ул. Кирова, 5 Заведующий 

МБДОУ ДС № 26 

Педагогический совет 

Учредения 

 

Общее собраниеУчреждения 

Заместитель 

заведующего 

ул. Свердлова, 37а 

ул. Студенческая, 16 
 

Старший  

воспитатель 

ул. Кирова, 5 

 

Ведущий 

экономист 

Специалист  

по кадрам 

Педагогический персонал: 

воспитатели,  

учителя-логопеды,  

музыкальный руководитель, 

педагог-психолог 

 

Главный  

бухгалтер 

Младший  

обслуживающий 

персонал 

Заместитель 

заведующего 

ул. Герцена, 4а 

ул. Герцена,4 
 

Заведующий 

хозяйством 

Заведующий 

хозяйством 

Заведующий 

хозяйством 

Старший  

воспитатель 

Старший  

воспитатель 
Ведущие  

бухгалтера 

Педагогический персонал: 

воспитатели,  

учитель-логопед,  

музыкальный руководитель, 

педагог-психолог, 

инструктор по физической 

культуре 

Педагогический персонал: 

воспитатели,  

учитель-логопед,  

музыкальный руководитель, 

педагог-психолог 

Младший  

обслуживающий 

персонал 

Младший  

обслуживающий 

персонал 



 

Приложение 2 

Стратегический план улучшения здоровья детей МБДОУ ДС №26 

 

№ 

п/п 
Мероприятия 

Возраст 

детей 
Сроки Ответственные 

Периодичность 

выполнения 

1. Оптимизация режима 

1.1. 

Организация жизни детей в 

адаптационный период, 

создание комфортного режима 

1-3 лет 
В течение 

года 

Воспитатели, 

младшие воспи-

татели, педагог- 

психолог, врач, м/с 

Постоянно 

1.2. 

Определение оптимальной 

нагрузки на ребенка с учетом 

возрастных и индивидуальных 

особенностей 

1-7 лет 

Сентябрь, 

январь, 

май 

Воспитатели, врач, 

инструктор по 

физической 

культуре 

Постоянно 

2. Организация двигательного режима 

2.1. Физкультурные занятия 1,6 - 7 лет Постоянно 

Воспитатели, 

инструктор по 

физической 

культуре 

3 раза в неделю 

2.2. 

Утренние гимнастики и 

гимнастики после сна с 

корригирующими упраж-

нениями 

1,6 - 7 лет Постоянно 

Воспитатели, 

инструктор по 

физической 

культуре 

Ежедневно 

2.3. 

Прогулки с включением 

подвижных игровых уп-

ражнений 

1,6 - 7 лет Постоянно 

Воспитатели 

Ежедневно 

2.4. Музыкальные занятия 
1,6 - 7 лет 

Постоянно 
Музыкальный 

руководитель 
2 раза в неделю 

2.5. 
Спортивные праздники и 

развлечения 
3-7 лет Постоянно 

Воспитатели, 

инструктор по 

физической 

культуре 

1 раз в месяц 

2.6. Пальчиковая гимнастика 1,6 - 7 лет Постоянно 

Воспитатели, 

учитель-логопед, 

музыкальный 

руководитель 

Ежедневно 

2.7. Дыхательные упражнения 1,6 - 7 лет Постоянно 

Воспитатели, 

инструктор по 

физической 

культуре 

Ежедневно 

3. Охрана психического здоровья 

3.1. 

Использование приемов 

релаксации, музыкальных 

пауз 

1 - 7 лет 
В течение 

года 

Воспитатели, 

педагог- психолог, 

музыкальный 

руководитель 

Ежедневно 

3.2. Точечный массаж 3-7 лет 
В холодный 

период года 

Воспитатели, 

инструктор по 

физической 

культуре 

Ежедневно 

 



 

 

3.3. Игры на расслабление 1 - 7 лет 
В течение 

года 

Воспитатели, 

педагог- 

психолог 

2-3 раза в неделю 

4. Оздоровительные мероприятия 

4.1. 

Профилактика гриппа и 

простудных заболеваний: 

• оксолиновая мазь; 

• настой чесночной 

воды 

1 - 7 лет 
Ноябрь- 

март 

Воспитатели, 

медицинская сестра 
По показаниям 

врача 

4.2. 
Использование увлажнителей 

воздуха 
1 - 7 лет 

В течение 

года 

Воспитатели, 

младшие восптатели Ежедневно 

4.3. Витаминотерапия 1 - 7 лет 
В течение 

года 

Воспитатели, По показаниям 

врача 

4.4. 
Витаминизация третьего 

блюда 
1 - 7 лет 

В течение 

года 

Медицинская 

сестра 
Ежедневно 

5. Закаливающие процедуры 

5.1. Воздушные ванны 1 - 7 лет 
В течение 

года 
Воспитатели, 

медицинскаясстра 

Ежедневно 

5.2. Босохождение 
1,6 - 7 лет 

Постоянно 
Воспитатели 

Ежедневно 

5.3. 

Полоскание полости рта после 

приема пищи прохладной 

водой 

2-7 лет 
В течение 

года 
Воспитатели, 

младшие восптатели 

Ежедневно 

5.4. 
Умывание рук до локтя и лица 

прохладной водой 
1 - 7 лет 

В течение 

года 

Воспитатели 
Ежедневно 

6. Работа с детьми, имеющими плоскостопие, нарушение осанки 

6.1. Корригирующие упражнения 3 - 7 лет 
В течение 

года 

Воспитатели, 

инструктор по 

физической 

культуре 

Ежедневно 

6.2. Индивидуальная работа 2 - 7 лет 
В течение 

года 

Воспитатели, 

инструктор по 

физической 

культуре 

Ежедневно 

 


